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Master Universitario en Educaciéon y Nuevas Tecnologias

Distribucién del plan de estudios para el Master en 12 Meses

Semestre | Cédigo Asignatura \Tlpo * | ECTS |
{ { i
15170 Tendencias educativas para el Siglo XXI B 5 |
I ' ! ! f
5171 Técnicas Avanzadas de aprendizaje on-line } B } =
iRk 1 ‘ i
5172 Nuevos modelos y recursos en la practica B E
) docente
Primer ; sae |
Semestre 5173 Entornos Virtuales de Aprendizaje ‘ B 5
' 5174 | Innovaciones en E-Learning | B 5 !
5175 Mobile Learning | B ‘ 5
Total Créditos - 30 |
15176 InvestlgaC|on apllcada a la tecnologia educatlva | B 6 |
5177  Disefios de Programas Formativos E-Learning y B 6
B-Learning }
Optativa Tecnologlas Emergentes (I) (a eleglr una o ‘
3
de estas 3):
| 5178 1 Medios y Redes Sociales
i 5179 'Entornos Colaborativos
Segundo 5180 ‘ Contenido Abierto
semestre ; % 3
Optatlva Tecnologias Emergentes (II) - (a elegir una o
3
‘ ' de estas 3): K
5181 | Metaversos
15182 E-Portfolios | |
‘ |
} 5183 Blogs ; ‘
1 ‘ !
‘ 5184 TrabaJo ﬁn de Master B 12
Total Credltos 30

(B) asignaturas obllgatorlas (0) aS|gnaturas optatnvas
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Las dudas conceptuales que surjan tras el estudio razonado de las unidades del manual y
del material complementario deben plantearse en el foro de tutorias activado en el Aula
Virtual.

Dedicacion requerida

Se estima que la lectura y comprension de los contenidos tedricos abarcados en las diversas
unidades didacticas ocupara aproximadamente unas 62,5 horas, mientras la realizacion de
las Actividades de Evaluacion Continua (AECs), las Actividades de Aprendizaje y la
realizacion de los Controles, llevard unas 62,5 horas aproximadamente. También podemos
considerar que con el empleo de unas 23 horas por parte del alumno, de cara a preparar el
examen final presencial, serd suficiente para consolidar los conocimientos y habilidades
adquiridas durante el trascurso de la asignatura.

Tutorias

Las dudas conceptuales que surjan tras el estudio razonado de las unidades del manual y/o
del material complementario deben plantearse en los Foros de Tutorias disponibles en el
Aula Virtual.

No obstante, estd a disposicion de los estudiantes un horario de tutorias telefénicas o
consultas mediante correo electroénico.

Se quiere destacar la importancia de los foros como principal canal de comunicacién con el
profesor y con los compafieros del aula, ademas de ser una herramienta primordial para el
intercambio de conocimientos, facilitando asi el aprendizaje de los conceptos asociados a la
asignatura.

La participaciéon en las tutorias, que seran adaptadas en funcién de las caracteristicas y
necesidades de cada estudiante, también es muy recomendable. Estas sesiones de
tutorizacién se realizaran prioritariamente utilizando los foros virtuales o el teléfono.

A continuacion se recogen diferentes recursos de apoyo para la metodologia de la
asignatura:

Aula Virtual: Por medio del aula el estudiante se puede comunicar a cualquier hora con su
profesor y con sus compafieros.

Secondlife: UDIMA, en su animo de dar una formacion de calidad y actualizada a las
nuevas tecnologias, dispone de una isla en Secondlife para realizar distintas actividades on-
line.

Materiales didacticos

Para el desarrollo del aprendizaje tedrico se proporcionard al estudiante un manual
constituido por unidades didacticas, que se corresponden con la descripcion de contenidos
de la asignatura. Este manual podrd tener diferentes formatos dependiendo de la
asignatura.

La bibliografia recomendada y los materiales complementarios asociados al desarrollo de
cada asignatura serdn facilitados en el Aula Virtual al hilo del desarrollo de las unidades
didacticas.

La UDIMA también cuenta con mliltiples recursos para el aprendizaje de sus estudi
como pueden ser:

Libreria Virtual e-brary: Nuestros alumnos tienen a su disposicion un
virtual con mas de 65.000 titulos. {
1
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actividades de aprendizaje que deben realizar como estudiantes a distancia de la UDIMA vy
sepan aprovechar todas las herramientas telematicas que tienen a su disposicion.

Como resultado del aprendizaje de la asignatura se espera que el estudiante sea capaz de
organizar el tiempo de estudio, comunicarse virtualmente con el estilo adecuado y de
analizar, sintetizar y gestionar la informacién, asi como adquirir la capacidad de trabajo
virtual en equipo que facilita procesos de interaccién social y cooperacion. Todas
competencias de gran importancia para el buen seguimiento de los estudios en la UDIMA,
ademas del proceso de desarrollo personal y profesional de cada uno de los estudiantes. Es
por esto, que las competencias y habilidades en TIC son el eje principal de esta asignatura.

Objetivos generales

Esta asignatura tiene como objetivo general el adquirir las competencias basicas para
trabajar y estudiar a través del Aula Virtual de la UDIMA a partir del desarrollo de un
proyecto virtual en equipo.

Objetivos especificos o competenciales

+ Conocer las herramientas, espacios y recursos del Aula Virtual.

* Adquirir un estilo de comunicacién virtual en el marco de una comunidad de
aprendizaje.

« Integrar la planificacion y la organizacién como habilidades de estudio y trabajo
colaborativo en el entorno virtual de la UDIMA.

» Adquirir habilidades de trabajo en equipo en un entorno virtual de aprendizaje.

+ Obtener habilidades de analisis, tratamiento, interpretacion, elaboracion vy
estructuracion de la informacion digital.

- Ganar destrezas en la presentacion de la informacion digital.

Metodologia

La metodologia adoptada en esta asignatura para el aprendizaje y evaluacion de sus
contenidos, se encuentra adecuada a la modalidad de ensefianza a distancia. Junto con el
estudio del manual de la asighatura, se encuentran programadas una serie de actividades
didacticas evaluables. Estas actividades consistiran, basicamente, en la bisqueda y analisis
de informacion de fuentes diversas, lectura de articulos y textos.

La asignatura se basa en un proceso de aprendizaje continuo mediante la realizacion de una
serie de actividades de evaluacion y aprendizaje, en su mayoria vinculadas y relacionadas
entre si, conduciendo a la elaboracién y presentacion de un trabajo final, que se realizara en
grupos.

Por ello, es preciso que los estudiantes realicen la Unica actividad de evaluacion continua y
las dos actividades de aprendizaje planificadas en el "Cronograma de Actividades
Didacticas", y definidas en el "Sistema de Evaluacion", apartados ambos que figuran mas
abajo en esta guia docente.

Se estima que la lectura y comprensién de los contenidos tedricos abarcados en las diversas
unidades didacticas ocupara aproximadamente unas 62,5 horas, mientras la realizacion de
la Actividad de Evaluacion Continua (AEC), las Actividades de Aprendizaje y la realizacién de
los Controles, llevarad unas 40 horas aproximadamente. También podemos considera
con el empleo de unas 22,5 horas por parte del alumno, de cara a preparar el ex g\?fi'rMc
presencial, sera suﬂaente para consolidar los conocimientos y habilidades @&qumdas 4
durante el trascurso de la asignatura. wr ;

La metodologia adoptada en esta asignatura para el aprendizaje y evaluagléon d@! &
contenidos, se encuentra adaptada al modelo de formacidn continuada y a distancia
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(www.youtube.com/universidadudima)

Manual enviado en el curso 2010/2011: Garcia B., Elena; Sicilia U., Miguel
Angel "Aprendizaje y Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion”,
Ed. UDIMA (2008).

Contenidos del Manual:
Unidad 1. Introduccién: la tecnologia de la informacion y las comunicaciones
Unidad 2. Las Aulas Virtuales de la UDIMA

Técnicas y dindmicas para la planificacion y organizacion: estudio

aniehn B individual y en colaboracion

Técnicas y dinamicas para la participacion de los estudiantes en
proyectos y actividades concretas de aprendizaje

Unidad 4.
Unidad 5. Comunicacion on-line y comunicacién on-line para el aprendizaje
Unidad 6. Herramientas de redaccion de la informaciéon y comunicacién digital
Unidad 7. Herramientas de tratamiento de los datos de la informacién digital
Unidad 8. Herramientas de presentacion digital

Unidad 9. Fuentes de informacion on-line

Sistema de evaluacion

El sistema de evaluacion del aprendizaje de la UDIMA contempla la realizacion de diferentes
tipos de actividades de evaluacién y aprendizaje. El criterio de valoracion establecido se
detalla a continuacion:

Actividades de aprendizaje 15%
Controles 10%
Actividades de Evaluacion Continua (AEC) 25%
Examen final presencial 50%
TOTAL 100%

Para la superacion de esta asignatura, el estudiante deberd realizar con caracter obligatorio
una prueba final presencial dirigida a verificar las competencias y conocimientos adquiridos
durante su desarrollo.
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virtuales, siendo estas Ultimas: técnica, académica, organizativa, orientadora y
social.

« Aplicar en el area de trabajo en el que cada uno se desarrolle las técnicas mas
adecuadas a su contexto educativo, asociadas a las diferentes estrategias:
individuales, expositivas y de participaciéon y colaborativas.

. Conocer el modelo de Salmon, especialmente su modelo de ensefianza en linea en
todas sus fases: acceso y motivacion, socializacion, enviar y recibir informacion,
construccién del conocimiento y desarrollo.

. Identificar los distintos tipos de estudiantes y las estrategias que debes utilizar con
cada uno de ellos, siendo estos: el desconcertado, el que interrumpe, el conflictivo,
el timido...

. Interiorizar las fases por las que pasa la creacion de un grupo virtual: formacion,
conflicto, estructuracion, desarrollo y clausura.

« Utilizar un lenguaje adecuado al contexto educativo, no confundiendo conceptos
como: e-learning, b-learning, plataformas de teleformacion o LMS, aulas virtuales...

. Conocer las diferentes herramientas para gestionar grupos virtuales,especialmente la
herramienta informatica BSCW.

. Diferenciar las herramientas de comunicacion sincronas y asincronas.

. Adoptar las técnicas adecuadas al tipo de destinatario de la accion formativa.

« Adquirir capacidades, o mejorar las ya existentes, para establecer la comunicacion
con los estudiantes a través de foros, chat y otras herramientas de comunicacion on-
line.

Metodologia

La metodologia adoptada en esta asignatura para el aprendizaje y evaluacién de sus
contenidos, se encuentra adaptada al modelo de formacion continuada y a distancia de la
UDIMA.

Los conocimientos de la asignatura se adquieren a través del estudio razonado de todas las
unidades didacticas del manual, asi como del material didactico complementario que se
ponga a disposicion de los estudiantes en el Aula Virtual.

Ademas, es preciso que los estudiantes realicen las actividades de evaluacion continua y
aprendizaje planificadas en el "Cronograma de Actividades de Actividades Didacticas", vy
definidas en el "sistema de evaluacion", apartados ambos que figuran mas abajo en esta
guia docente.

Las dudas conceptuales que surjan tras el estudio razonado de las unidades del manual y
del material complementario deben plantearse en el foro de tutorias activado en el Aula
Virtual.

Dedicacion requerida

Se estima que la lectura y comprension de los contenidos tedricos abarcados en las diversas
unidades didacticas ocupard unas 41 horas, mientras la realizaciéon de las Actividades de
Evaluacion Continua (AECs), las Actividades de Aprendizaje y la realizacion de los Controles,
llevard unas 62,5 horas. También podemos considerar que con el empleo de unas 21,5
horas por parte del alumno, de cara a preparar el examen final presencial, sera suficiente

asignatura.

Tutorias

Las dudas conceptuales que surjan tras el estudio razonado de las unidades
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Uso eficiente de sistemas de gestion de aprendizaje en la labor
Unidad 5. tutorial. Herramientas para la gestion y aprendizaje en entornos
virtuales

Sistema de evaluacion

El sistema de evaluacién del aprendizaje de la UDIMA contempla la realizacion de diferentes
tipos de actividades de evaluacién y aprendizaje. El criterio de valoracion establecido se
detalla a continuacion:

Actividades de aprendizaje 15%
Controles 10%
Actividades de Evaluacién Continua (AEC) 25%
Examen final presencial 50%
TOTAL 100%

Para la superacion de esta asignatura, el estudiante deberd realizar con caracter obligatorio
una prueba final presencial dirigida a verificar las competencias y conocimientos adquiridos
durante su desarrollo.

'Nombre asignatura ‘Entornos virtuales de aprendizaje
;Cédigo Asignatura: 5173
'NO Créditos ECTS: 5

[
'Duracion: 4 semanas
L i — gt

Descripcion

Esta asignatura permite al estudiante conocer los espacios o comunidades organizadas con
el proposito de aprender. Asi como los componentes que se definen desde una Optica
interdisciplinar; funciones pedagogicas, las tecnologias apropiadas y como esas
herramientas seleccionadas estan conectadas con el modelo pedagdgico y la organizacion
social de la educacion, presentes en los Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA), Learning
Management Systems (LMS) o Plataformas de Teleformacion. El estudio de la asignatura se
realizard desde una perspectiva critica asociada a la toma de decisiones; evaluaciéon y
seleccién de Plataformas de Teleformacion entre la variada oferta existente el mercado
internacional; WebCT, Catedr@, eCollege, Moodle, Dokeos, Claroline, Manhattan Virtual
Classroom, Learning Space, y e-ducativa entre otros.

Objetivos generales
- Conocer las caracteristicas y funcionalidades generales de los LMS.
«+ Aplicar y desarrollar criterios para la evaluacion de Plataformas de Telefor
« Analizar las distintas plataformas de teleformacion: WebCT, Catedr@weColl&g

Moodle, Dokeos, Claroline, Manhattan Virtual Classroom, Learning Space, t
7

-~
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constituido por unidades didacticas, que se corresponden con la descripcion de contenidos
de la asignatura. Este manual podra tener diferentes formatos dependiendo de la
asignatura.

La bibliografia recomendada y los materiales complementarios asociados al desarrollo de
cada asignatura seran facilitados en el Aula Virtual al hilo del desarrollo de las unidades
didacticas.

La UDIMA también cuenta con multiples recursos para el aprendizaje de sus estudiantes,
como pueden ser:

Libreria Virtual e-brary: Nuestros alumnos tienen a su disposiciéon una libreria
virtual con mas de 65.000 titulos.

Youtube: UDIMA dispone de su propio canal donde los profesores pueden colgar
videos interesantes para la  formacién de los  estudiantes.
(www.youtube.com/universidadudima)

Manual enviado en el curso 2011/2012: J. Cabero, V. Marin, B. de Benito, P.
Andrés y L. Castafieda, "Entornos Virtuales de Aprendizaje", Ed. CEF
(2011).

Contenidos del Manual:
Unidad 1. Caracteristicas y funcionalidades generales de los LMS
Unidad 2. Herramientas de las plataformas
Unidad 3. Criterios para la evaluacion de las plataformas de teleformacion
Unidad 4. Analisis de plataformas de teleformacion

Ensenar y aprender en un entorno virtual basado en software libre.

Hitlgad 5. Primera aproximacion a Moodle

Herramientas de comunicacion y otras actividades de aprendizaje en

Unidad 6. sisndia

Sistema de evaluacion

El sistema de evaluacién del aprendizaje de la UDIMA contempla la realizacion de diferentes
tipos de actividades de evaluacién y aprendizaje. El criterio de valoracion establecido se
detalla a continuacion:

Actividades de aprendizaje 15%
Controles 10%
Actividades de Evaluacion Continua (AEC) 25%
Examen final presencial 50%
TOTAL 100% e

IS T;q?v‘\\

una prueba final presencial dirigida a verificar las competencias y conocimiento @%
~
durante su desarrollo.
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incluyendo el respeto por los derechos de autor, la propiedad intelectual y la
documentacion apropiada de las fuentes de informacion.

+ Profundizar en el conocimiento del uso de estrategias de aprendizaje centradas en el
estudiante y en el acceso equitativo a recursos y herramientas digitales apropiados.

Metodologia

La metodologia adoptada en esta asignatura para el aprendizaje y evaluacion de sus
contenidos, se encuentra adaptada al modelo de formacion continuada y a distancia de la
UDIMA.

Los conocimientos de la asignatura se adquieren a traves del estudio razonado de todas las
unidades didacticas del manual, asi como del material didactico complementario que se
ponga a disposicién de los estudiantes en el Aula Virtual. Sin embargo, una asignatura como
la que nos ocupa debe prestar también especial atencion a la parte practica. A la
alfabetizacion digital y a la utilizacion intensiva de los recursos web 2.0 en acciones
formativas.

De esta manera, los alumnos deberian de comenzar a estudiar el tema 1, sobre la web 2.0,
y a medida que se van familiarizando con él comenzar a trabajar las herramientas que se
presentan en el Tema 3. De igual manera, el tema 2 y el tema 3 irdn de manera coordinada,
uno abordando el apartado tedrico de la web 2.0 en la formacion, y el otro abordando las
destrezas técnicas, acompafiadas de ejemplos de utilizacion en contextos formativos.

Ademads, es preciso que los estudiantes realicen las actividades de evaluacion continua y
aprendizaje planificadas en el "Cronograma de Actividades de Actividades Didacticas", y
definidas en el "sistema de evaluacidon", apartados ambos que figuran mas abajo en esta
guia docente.

Las dudas tanto conceptuales como relacionadas con el manejo de las herramientas, asi
como con las buenas practicas, que surjan tras el estudio razonado de las unidades del
manual y del material complementario deben plantearse en el foro de tutorias activado en el
Aula Virtual.

Dedicacion requerida

Se estima que la lectura y comprension de los contenidos tedricos abarcados en las diversas
unidades didacticas ocupara aproximadamente unas 50 horas, mientras la realizacién de las
Actividades de Evaluacidon Continua (AECs), las Actividades de Aprendizaje y la realizacion
de los Controles, llevara unas 65 horas aproximadamente. También podemos considerar que
con el empleo de unas 10 horas por parte del alumno, de cara a preparar el examen final
presencial, sera suficiente para consolidar los conocimientos y habilidades adquiridas
durante el trascurso de la asignatura.

Tutorias

Las dudas conceptuales que surjan tras el estudio razonado de las unidades del manual y/o
del material complementario deben plantearse en los Foros de Tutorias disponibles en el
Aula Virtual.

No obstante, estd a disposicion de los estudiantes un horario de tutorias telefénicas..q_
consultas mediante correo electronico.

Se quiere destacar la importancia de los foros como principal canal de comuni
profesor y con los compafneros del aula, ademas de ser una herramienta prim

asignatura.
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Actividades de aprendizaje 15%
Controles 10%
Actividades de Evaluacion Continua (AEC) 25%
Examen final presencial 50%
TOTAL 100%

Para la superacion de esta asignatura, el estudiante debera realizar con cardcter obligatorio
una prueba final presencial dirigida a verificar las competencias y conocimientos adquiridos
durante su desarrollo.

Nombre asignatura iMobiIe learning

' Cédigo Asignatura: 5175 it : w
! e
NO Créditos ECTS: |5

iDuracién: 4 semanas

Descripcion

La expresion anglosajona Mobile Learning, también escrita con las formas m-learning y
mLearning hace referencia a todas las metodologias y formas de ensefianza y aprendizaje
con aparatos moviles. En esta asignatura se estudian los tipos de dispositivos moviles
realizando un recorrido desde punto de vista hardware (pantallas y formas de interaccién) y
del software (sistemas operativos y aplicaciones). Ademas, se ofreceran pautas para disefiar
contenido o materiales educativos especializados para su lectura en dispositivos moviles.

Objetivos generales

* Comprender el concepto de mobile learning y sus posibles usos en los diferentes
escenarios de ensefanza-aprendizaje.

» Diferenciar los distintos dispositivos mdéviles usados en mLearning.

+ Conocer las caracteristicas de los sistemas operativos usados en mLearning.

- Diferenciar los distintos tipos de pantallas de los dispositivos usados en mLearning.

+ Diferenciar los conceptos de aplicacion y servicio web.

+ Conocer las distintas tiendas de aplicaciones existentes en el mercado y su forma de
uso.

« Adquirir experiencia con las principales aplicaciones usadas en mLearning.

+ Conocer las plataformas para generar contenido educativo para mLearning.

+ Disefar contenido especializado para su lectura en dispositivos mdviles.

Metodologia / Q

La metodologia adoptada en esta asignatura para el aprendizaje y eval ﬁién
contenidos, se encuentra adaptada al modelo de formacién continuada y a digtanci
UDIMA.
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cada asignatura seran facilitados en el Aula Virtual al hilo del desarrollo de las unidades
didacticas.

La UDIMA también cuenta con multiples recursos para el aprendizaje de sus estudiantes,
como pueden ser:

Libreria Virtual e-brary: Nuestros alumnos tienen a su disposicién una libreria
virtual con mas de 65.000 titulos.

Youtube: UDIMA dispone de su propio canal donde los profesores pueden colgar
videos interesantes para la  formacién de los  estudiantes.
(www.youtube.com/universidadudima)

Manual enviado en el curso 2010/2011: Palazio Arko, G. "Mobile
Learning", Ed. CEF (2011).

Contenidos del Manual:
Unidad 1. mLearning: concepto y uso
Unidad 2. Hardware y sistemas operativos para el mLearning
Unidad 3. Tiendas on-line con sus aplicaciones moviles de uso educativo
Unidad 4. Sistemas, herramientas y plataformas para el mLearning (I)
Unidad 5. Sistemas, herramientas y plataformas para el mLearning (II)

Unidad 6. Disefio de aplicaciones y acciones formativas para mLearning

Sistema de evaluacion

El sistema de evaluacion del aprendizaje de la UDIMA contempla la realizacion de diferentes
tipos de actividades de evaluacion y aprendizaje. El criterio de valoracién establecido se
detalla a continuacion:

Actividades de aprendizaje 15%
Controles 10%
Actividades de Evaluacién Continua (AEC) 25%
Examen final presencial 50%
TOTAL 100%

Para la superacion de esta asignatura, el estudiante deberd realizar con caracter obligatorio
una prueba final presencial dirigida a verificar las competencias y conocimientos adquiridos
durante su desarrollo.
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establecimiento del Espacio Europeo de Educaciéon Superior, el aprendizaje de esta
asignatura no consiste Gnicamente en la adquisicion memoristica de conocimientos, sino en
el desarrollo de un conjunto de competencias. Por tanto, todo el disefio de la formacion esta
orientado a alcanzar la adquisicién de conocimientos y competencias mediante actividades
didécticas que desarrollardn los objetivos competenciales descritos anteriormente. Por tanto
se recomienda al alumno la participacién activa en todas las actividades propuestas.

Dedicacion requerida

Se estima que la lectura y comprension de los contenidos teodricos abarcados en las diversas
unidades didacticas ocupara aproximadamente unas 50 horas, mientras la realizacion de las
Actividades de Evaluacién Continua (AECs), las Actividades de Aprendizaje y la realizacion
de los Controles, llevara unas 75 horas aproximadamente. También podemos considerar que
con el empleo de unas 15 horas por parte del alumno, de cara a preparar el examen final
presencial, serd suficiente para consolidar los conocimientos y habilidades adquiridas
durante el trascurso de la asignatura.

Tutorias

Las dudas conceptuales que surjan tras el estudio razonado de las unidades del manual y/o
del material complementario deben plantearse en los Foros de Tutorias disponibles en el
Aula Virtual.

No obstante, estd a disposicién de los estudiantes un horario de tutorias telefénicas o
consultas mediante correo electronico.

Se quiere destacar la importancia de los foros como principal canal de comunicacion con el
profesor y con los compafieros del aula, ademas de ser una herramienta primordial para el
intercambio de conocimientos, facilitando asi el aprendizaje de los conceptos asociados a la
asignatura.

La participacion en las tutorias, que seran adaptadas en funcion de las caracteristicas y
necesidades de cada estudiante, también es muy recomendable. Estas sesiones de
tutorizacién se realizaran prioritariamente utilizando los foros virtuales o el teléfono.

A continuacion se recogen diferentes recursos de apoyo para la metodologia de la
asignatura:

Aula Virtual: Por medio del aula el estudiante se puede comunicar a cualquier hora con su
profesor y con sus compaferos.

Secondlife: UDIMA, en su animo de dar una formaciéon de calidad y actualizada a las
nuevas tecnologias, dispone de una isla en Secondlife para realizar distintas actividades on-
line.

Materiales didacticos

Para el desarrollo del aprendizaje tedrico se proporcionara al estudiante un manual
constituido por unidades didacticas, que se corresponden con la descripcion de contenidos
de la asignatura. Este manual podrd tener diferentes formatos dependiendo de la
asignatura.

La bibliografia recomendada y los materiales complementarios asociados al desarrollo de
cada asignatura seran facilitados en el Aula Virtual al hilo del desarrollo de las unidades

. ! . /"""'"
didacticas. /D\STAM/V\

La UDIMA también cuenta con multiples recursos para el aprendizaje de sus/és udiantes,
como pueden ser: / ¥ v
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'Nombre asignatura Disefios de programas formativos en e-Iearning y b-learning

i
'Cdédigo Asignatura: 5177
‘ {
'No Créditos ECTS: 6

= i
‘Duracion: | Semestral

Descripcion

Esta asignatura familiariza al estudiante con el disefio curricular e-learning y b-learning,
capacitando al mismo para el disefio o redisefio efectivo de programas formativos que se
cursan en las modalidades de ensefianza presencial y a distancia. Esta asignatura - junto
con la asignatura de Investigacién aplicada a la tecnologia educativa - seran objeto de
investigacién posterior durante la realizacién del Trabajo Fin de Master. Al versar dicho
trabajo, en la eleccion de una de estas dos asignaturas con caracter obligatorio por parte del
estudiante como la base para el desarrollo de un trabajo de investigacion propio.

Objetivos generales

El objetivo de la asignatura “Disefio de programas formativos en e-learning y b-learning”
tiene como objetivo fundamental la adquisicion de una solida base metodoldgica, cientifica y
tecnoldgica en el ambito de las TIC y su aplicacion a las diferentes situaciones de
ensefianza-aprendizaje de entornos semipresenciales, entornos e-learning y blended
learning, y formacioén a lo largo de la vida (Lifelong Learning).

Objetivos especificos o competenciales
Esta formacion basica se articula en la siguiente serie de objetivos especificos:

« Aprender a estructurar un programa de formacion sometido a las condiciones propias
de las TIC.

« Adquirir habilidades asociadas a la innovacion docente.

. Disefar actividad didacticas innovadoras basadas en la creatividad y las nuevas
tendencias de elearning.

« Familiarizarse con los tipos de aprendizaje y metodologias asociadas a la adquisicion
de conocimiento en la Sociedad de la Informacion.

« Aprender a disefiar programas de capacitacion utilizando tecnologia.

. Ser capaz de disefiar planes curriculares basados en los paradigmas actuales de la

ensefanza.
Competencias especificas:

« Conocer el sentido de la planificacion en la actividad docente.

« Investigar sobre la influencia de ambientes de aprendizaje enriquecidos por las TIC,
tanto presenciales como e-learning como blended learning, que permitan a todos los
estudiantes satisfacer su curiosidad individual y convertirse en participantes activos
en la fijacién de sus propios objetivos de aprendizaje, en la administracion de ese
aprendizaje y en la evaluacion de su progreso.

« Conocer los elementos basicos que constituyen la guia docente como documento de
planificacion.

« Utilizar los recursos tecnologicos en la transferencia de conocimiento.

« Conocer diferentes modelos de disefio instruccional formulados por distintos W\

« Profundizar en el conocimiento del uso de estrategias de aprendizaje cent @a@‘é?’élv?'
estudiante y en el acceso equitativo a recursos y herramientas digitales Eﬂ:@piadQs. /V

- Profundizar en el disefio de materiales de ensenanza a utilizar en /i@ formgel
virtual. 15
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Materiales didacticos

Para el desarrollo del aprendizaje teérico se proporcionara al estudiante un manual
constituido por unidades didacticas, que se corresponden con la descripcion de contenidos
de la asignatura. Este manual podra tener diferentes formatos dependiendo de la
asignatura.

La bibliografia recomendada y los materiales complementarios asociados al desarrollo de
cada asignatura seran facilitados en el Aula Virtual al hilo del desarrollo de las unidades
didacticas.

La UDIMA también cuenta con multiples recursos para el aprendizaje de sus estudiantes,
como pueden ser:

Libreria Virtual e-brary: Nuestros alumnos tienen a su disposicion una libreria
virtual con mas de 65.000 titulos.

Youtube: UDIMA dispone de su propio canal donde los profesores pueden colgar
videos interesantes para la formacion de los estudiantes.
(www.youtube.com/universidadudima)

Manual enviado en el curso 2011/2012: "Disefio de programas
formativos en E-Learning y B-Learning", Ed. UDIMA (2011)

Contenidos del Manual:

Unidad 1. El disefio instruccional: referencias iniciales
: El disefio de la programacion del aprendizaje en acciones de
Unidad 2. 5 _ .
formacion e-learning y b-learning (I)
Unidad 3. El disefio de la programacion del aprendizaje en acciones de

formacion e-learning y b-learning (II)
Unidad 4. Disefo de e-actividades
Unidad 5. Formacién en competencias

La planificaciéon didactica en el Espacio Europeo de Educacion

Unidad 6. )
Superior

Unidad 7. Caso practico sobre el desarrollo de una asignatura en ECTS

Sistema de evaluacion

El sistema de evaluacion del aprendizaje de la UDIMA contempla la realizacion de diferentes
tipos de actividades de evaluacion y aprendizaje. El criterio de valoracion establecido se
detalla a continuacion:

Actividades de aprendizaje 15%
Controles 10%
Actividades de Evaluacién Continua (AEC) 25%
Examen final presencial 50%
TOTAL 100%
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Tutorias

Las dudas conceptuales que surjan tras el estudio razonado de las unidades del manual y/o
del material complementario deben plantearse en los Foros de Tutorias disponibles en el
Aula Virtual.

No obstante, estd a disposicién de los estudiantes un horario de tutorias telefénicas o
consultas mediante correo electronico.

Se quiere destacar la importancia de los foros como principal canal de comunicacién con el
profesor y con los compafieros del aula, ademas de ser una herramienta primordial para el
intercambio de conocimientos, facilitando asi el aprendizaje de los conceptos asociados a la
asignatura.

La participacién en las tutorias, que seran adaptadas en funcion de las caracteristicas y
necesidades de cada estudiante, también es muy recomendable. Estas sesiones de
tutorizacion se realizaran prioritariamente utilizando los foros virtuales o el teléfono.

A continuacion se recogen diferentes recursos de apoyo para la metodologia de la
asignatura:

Aula Virtual: Por medio del aula el estudiante se puede comunicar a cualquier hora con su
profesor y con sus companeros.

Secondlife: UDIMA, en su animo de dar una formacion de calidad y actualizada a las
nuevas tecnologias, dispone de una isla en Secondlife para realizar distintas actividades on-
line.

Materiales didacticos

Para el desarrollo del aprendizaje teérico se proporcionara al estudiante un manual
constituido por unidades didacticas, que se corresponden con la descripcion de contenidos
de la asignatura. Este manual podrd tener diferentes formatos dependiendo de la
asignatura.

La bibliografia recomendada y los materiales complementarios asociados al desarrollo de
cada asignatura seran facilitados en el Aula Virtual al hilo del desarrollo de las unidades
didacticas.

La UDIMA también cuenta con multiples recursos para el aprendizaje de sus estudiantes,
como pueden ser:

Libreria Virtual e-brary: Nuestros alumnos tienen a su disposicién una libreria
virtual con mas de 65.000 titulos.

Youtube: UDIMA dispone de su propio canal donde los profesores pueden colgar
videos interesantes para la  formacion de los  estudiantes.
(www.youtube.com/universidadudima)

Manual enviado en el curso 2011/2012:
Palacio, G y Suarez, C. (2011) "Medios y Redes Sociales", Ed. UDIMA

Contenidos del Manual:

Unidad 1. Redes sociales en Internet y Web 2.0
Unidad 2. Mediacién educativa en redes sociales

Unidad 3. TUso practico de tres redes sociales: Facebook, Twittet y Ed
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Metodologia

El aprendizaje de esta asignatura no consiste meramente en la adquisicion de
conocimientos, sino en el desarrollo de un conjunto de competencias que permitan aplicar
dichos conocimientos en situaciones variadas. Para este fin, la metodologia adoptada en
esta asignatura se encuentra adaptada al modelo de formacion continuada y a distancia de
la UDIMA.

Las cuatro unidades cuentan con un texto basico de estudio obligatorio. Ademas, se
proponen actividades didacticas que también contribuiran a la consecucion de los objetivos
planteados, motivo por el cual se recomienda al estudiante la participacion activa en las
mismas. Dichas actividades se encuentran planificadas en el “cronograma de actividades
didacticas” y estan definidas en el “sistema de evaluacion”, apartados ambos que figuran
mas abajo en esta guia docente.

Las dudas conceptuales que surjan tras el estudio de las unidades deben plantearse en los
Foros de Tutorias disponibles en el Aula Virtual. No obstante, esta a disposicion de los
estudiantes un horario de tutorias telefénicas o consultas mediante correo electrénico. Se
quiere destacar la importancia de los foros como principal canal de comunicacién con el
profesor y con los compafieros del aula, ademas de ser una herramienta primordial para el
intercambio de conocimientos, facilitando asi el aprendizaje de los conceptos asociados a la
asignatura.

Dedicacion requerida

Se estima que la lectura y comprensién de los contenidos tedricos abarcados en las diversas
unidades didacticas ocupara aproximadamente unas 20 horas, mientras la realizacion de las
Actividades de Evaluacion Continua (AECs), las Actividades de Aprendizaje y la realizacion
de los Controles, llevard unas 5 horas aproximadamente. También podemos considerar que
con el empleo de unas 5 horas por parte del alumno, de cara a preparar el examen final
presencial, serd suficiente para consolidar los conocimientos y habilidades adquiridas
durante el trascurso de la asignatura.

Tutorias

Las dudas conceptuales que surjan tras el estudio razonado de las unidades del manual y/o
del material complementario deben plantearse en los Foros de Tutorias disponibles en el
Aula Virtual.

No obstante, estd a disposicion de los estudiantes un horario de tutorias telefonicas o
consultas mediante correo electrénico.

Se quiere destacar la importancia de los foros como principal canal de comunicacion con el
profesor y con los compafieros del aula, ademas de ser una herramienta primordial para el
intercambio de conocimientos, facilitando asi el aprendizaje de los conceptos asociados a la
asignatura.

La participacion en las tutorias, que seran adaptadas en funcion de las caracteristicas y
necesidades de cada estudiante, también es muy recomendable. Estas sesiones de
tutorizacion se realizaran prioritariamente utilizando los foros virtuales o el teléfono.

A continuacién se recogen diferentes recursos de apoyo para la metodologi la
asignatura: PO\STA/VO/

Aula Virtual: Por medio del aula el estudiante se puede comunicar a cualqu}éw%ora Ccon su

profesor y con sus companeros. &
!

Secondlife: UDIMA, en su animo de dar una formacion de calidad y acigﬁplizad

N
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'Nombre asignatura Contenido abierto

'Cédigo Asignatura: 5180 !
'NO Créditos ECTS: 3 |

lDuracién: '3 semanas
Descripcion

En esta asignatura, se examinan los principales conocimientos, herramientas y proyectos
que condicionan la gestion de contenidos formativos en abierto (i.e. "open content” en
inglés) en la actualidad. Ademas, se capacita al estudiante con las habilidades necesarias
para disefar, desarrollar y gestionar Materiales didacticos vinculados a la corriente de
publicaciones bajo una licencia no restrictiva y bajo un formato que permita explicitamente
su copia, distribucion y modificacion.

Objetivos generales
- Aplicar las nuevas tecnologias en la educacién
« Desarrollar material docente claro y comprensible
« Entender las necesidades especificas de los estudiantes y preparar el material
docente necesario para cubrir todas las necesidades

Objetivos especificos o competenciales
« Conocer y crear contenidos abiertos con un fin docente.
« Usar sistemas abiertos para la creacion de documentos.
« Saber las ventajas e inconvenientes de los contenidos abiertos, y tener capacidad
critica para argumentar sobre estos.
« Conocer los distintos tipos de licencias para reservar o liberar las distintas facetas de
los derechos de autor.

Metodologia

Todas las Unidades cuentan con un texto basico cuyo estudio obligatorio debe realizarse
antes de comenzar con las actividades didacticas. Ademds, y en consonancia con el
establecimiento del Espacio Europeo de Educaciéon Superior, el aprendizaje de esta
asignatura no consiste Gnicamente en la adquisicion memoristica de conocimientos, sino en
el desarrollo de un conjunto de competencias. Por tanto, todo el disefio de la formacion esta
orientado a alcanzar la adquisicion de conocimientos y competencias mediante actividades
didacticas que desarrollardn la capacidad para analizar, comprender, describir y crear
contenidos abiertos con un fin docente. Por tanto se recomienda al alumno la participaciéon
activa en todas las actividades propuestas.

Dedicacioén requerida
Se estima que para superar la asignatura se necesitan 75 horas de trabajo. De estas horas,
aproximadamente la mitad se dedicardn al estudio de las unidades vy preparacién del
examen final presencial. La otra mitad se dedicaran para realizar las Actividades de
Evaluacion Continua (AEC), las Actividades de Aprendizaje (AA) y la realizacion de los
Controles.

Tutorias /

Las dudas conceptuales que surjan tras el estudio razonado de las unidades déf man J
del material complementario deben plantearse en los Foros de Tutorias disponibles;

\ P
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Sistema de evaluacion

El sistema de evaluacién del aprendizaje de la UDIMA contempla la realizacion de diferentes
tipos de actividades de evaluacion y aprendizaje. El criterio de valoracion establecido se
detalla a continuacion:

Actividades de aprendizaje 15%
Controles 10%
Actividades de Evaluacion Continua (AEC) 25%
Examen final presencial 50%
TOTAL 100%

Para la superacion de esta asignatura, el estudiante debera realizar con caracter obligatorio
una prueba final presencial dirigida a verificar las competencias y conocimientos adquiridos
durante su desarrollo.

'Nombre asignatura ]Metaversos

&Cédigo Asignatura: 5181
|

N© Créditos ECTS: |3 ' Bk 4 |

|Duracion: '3 semanas

Descripcion

Actualmente se abren un mundo de posibilidades para la educacién a distancia con lo que se
conoce como entornos de realidad virtual, mundos virtuales o metaversos. Estos ambientes
son simulaciones sobre el ordenador que tienen una interfaz en tercera dimension para dar
a sus usuarios la sensacion de inmersidn total en todas sus interacciones con el ambiente.

Debido a las caracteristicas y ventajas de los metaversos, estos tienen una aplicacién
directa en la educacién a distancia, ya que su uso pedagogico puede contribuir a disminuir
las sensaciones de aislamiento, soledad e incomunicacion que pueden experimentar los
estudiantes a distancia durante su proceso de aprendizaje. Ademas, a traveés del uso
pedagégico de los mundos virtuales, se pueden realizar actividades de aprendizaje
participativas, constructivas y lo mas parecidas posibles a como serian en el mundo real.

Ademds, a través de los mundos virtuales pueden ponerse a la disposicion de los
estudiantes un sin fin de recursos de aprendizaje de una forma mucho mas vivida e
interactiva, con el realismo requerido para que el estudiante pueda sentirse lo mas parecido
posible a como seria esa interaccion en la vida real. Esta asignatura ofrece al estudiante un
conjunto de habilidades para el correcto desenvolvimiento y la interaccion dentro de Second

educativa.
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consultas mediante correo electroénico.

Se quiere destacar la importancia de los foros como principal canal de comunicacion con el
profesor y con los compafieros del aula, ademas de ser una herramienta primordial para el
intercambio de conocimientos, facilitando asi el aprendizaje de los conceptos asociados a la
asignatura.

La participacion en las tutorias, que seran adaptadas en funcion de las caracteristicas y
necesidades de cada estudiante, también es muy recomendable. Estas sesiones de
tutorizacion se realizaran prioritariamente utilizando los foros virtuales o el teléfono.

A continuacion se recogen diferentes recursos de apoyo para la metodologia de la
asignatura:

Aula Virtual: Por medio del aula el estudiante se puede comunicar a cualquier hora con su
profesor y con sus compafieros.

Secondlife: UDIMA, en su animo de dar una formacién de calidad y actualizada a las
nuevas tecnologias, dispone de una isla en Secondlife para realizar distintas actividades on-
line.

Materiales didacticos

Para el desarrollo del aprendizaje teérico se proporcionara al estudiante un manual
constituido por unidades didacticas, que se corresponden con la descripcion de contenidos
de la asignatura. Este manual podrd tener diferentes formatos dependiendo de la
asignatura.

La bibliografia recomendada y los materiales complementarios asociados al desarrollo de
cada asignatura seran facilitados en el Aula Virtual al hilo del desarrollo de las unidades
didacticas.

La UDIMA también cuenta con multiples recursos para el aprendizaje de sus estudiantes,
como pueden ser:

Libreria Virtual e-brary: Nuestros alumnos tienen a su disposicion una libreria
virtual con mas de 65.000 titulos.

Youtube: UDIMA dispone de su propio canal donde los profesores pueden colgar
videos interesantes para la formacién de los estudiantes.
(www.youtube.com/universidadudima)

Manual enviado en el curso 2011/2012: PAlacio, G. (2011) "Second Life,
metaversos en la educacion", Ed. UDIMA
Contenidos del Manual:
Unidad 1. Metaversos y Second Life, concepto y usos
Unidad 2. [Iniciacion a Second Life: navegador y avatar
Unidad 3. Conversando, viviendo en grupo y creando eventos en Second Life

Unidad 4. Inventario, dinero y posesiones en Second Life

N\

Sistema de evaluacion Q?\

El sistema de evaluacién del aprendizaje de la UDIMA contempla la realizaci6 Qe dife ¢
tipos de actividades de evaluacion y aprendizaje. El criterio de valoracion ‘@table %
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Metodologia

El aprendizaje de esta asignatura no consiste meramente en la adquisicion de conocimientos
teodricos, sino en el desarrollo de un conjunto de competencias que permitan aplicar dichos
conocimientos en situaciones variadas. Para este fin, la metodologia adoptada en esta
asignatura se encuentra adaptada al modelo de formacién continuada y a distancia de la
UDIMA.

Las cuatro unidades cuentan con un texto basico de estudio obligatorio. Ademas, se
proponen actividades didacticas que también contribuirdn a la consecucioén de los objetivos
planteados, motivo por el cual se recomienda al estudiante la participacion activa en las
mismas. Dichas actividades se encuentran planificadas en el “cronograma de actividades
didacticas” y estan definidas en el “sistema de evaluacién”, apartados ambos que figuran
mas abajo en esta guia docente.

Dedicacién requerida

Se estima que la lectura y comprension de los contenidos tedricos abarcados en las diversas
unidades didacticas ocupara aproximadamente unas 16 horas, mientras la realizacion de la
Actividad de Evaluacién Continua (AECs), las Actividades de Aprendizaje y la realizacion de
los Controles, llevara unas 29 horas. También podemos considerar que con el empleo de
unas 30 horas por parte del alumno, de cara a preparar el examen final presencial, sera
suficiente para consolidar los conocimientos y habilidades adquiridas durante el trascurso de
la asignatura.

Tutorias

Las dudas conceptuales que surjan tras el estudio razonado de las unidades del manual y/o
del material complementario deben plantearse en los Foros de Tutorias disponibles en el
Aula Virtual.

No obstante, estd a disposicion de los estudiantes un horario de tutorias telefénicas o
consultas mediante correo electrénico.

Se quiere destacar la importancia de los foros como principal canal de comunicacion con el
profesor y con los compafieros del aula, ademas de ser una herramienta primordial para el
intercambio de conocimientos, facilitando asi el aprendizaje de los conceptos asociados a la
asignatura.

La participacion en las tutorias, que seran adaptadas en funcién de las caracteristicas y
necesidades de cada estudiante, también es muy recomendable. Estas sesiones de
tutorizacion se realizaran prioritariamente utilizando los foros virtuales o el teléfono.

A continuacién se recogen diferentes recursos de apoyo para la metodologia de la
asignatura:

Aula Virtual: Por medio del aula el estudiante se puede comunicar a cualquier hora con su
profesor y con sus companeros.

Secondlife: UDIMA, en su animo de dar una formacion de calidad y actualizada a las
nuevas tecnologias, dispone de una isla en Secondlife para realizar distintas actividades on-
line.

Materiales didacticos 6‘5”;\;&\

’

Para el desarrollo del aprendizaje tedrico se proporcionara al estudiante,/q& manual 9\
constituido por unidades didacticas, que se corresponden con la descripcién (@ contefigos
de la asignatura. Este manual podra tener diferentes formatos depen;_‘c@ndo
asignatura. w
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Sistema de evaluacion

El sistema de evaluacién del aprendizaje de la UDIMA contempla la realizacion de diferentes
tipos de actividades de evaluacién y aprendizaje. El criterio de valoracién establecido se
detalla a continuacion:

Actividades de aprendizaje 10%
Actividades de Evaluacion Continua (AEC) 15%
Presentacion del Trabajo Fin de Master y defensa publica del mismo

TOTAL
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